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ZMLUVA
d. 158/17IBTS/TPO/PZS

o poskytovani sluzieb v obla^sti bezpednosti pr6ce, ochrany pred poziarmi a vlikonu-niektonich 6innosti pracovnej zdravotnej
sluZby uzatvorendr v zmysle s 269 ods. 2 obchodn6ho z6konnika'v nadvaznoiti na g 262 oocnoonono z6konnika a v sulades platnou legislativou v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci a o ochrane pied poZiarmi v platnom znenl

Dodivatel': BOZPO AGENCy s.r.o.
:Radlinsk6ho 471,955 01 Toporё any
:Obchodny reglster Okresn6ho s6du v Nitre,Oddieli Sro,ヽ /lo2ka 0 24109ノ N
i44656751
:SK2022796281

so sldlom
registr6cia
rco
IE DPH
konaj0ci prostrednictvom : Michal Rybansk!, spravca dedidstva
(d alej len,,Dod avatel"')

Odberatel': fiitkladn;i skola s r*aterskou &kuleiu Vel'ke Ripnany
so sirJlortl it,r,st.- 5)l tiSr:) ili Veike Ripriilny
icO 3786C5t)3
DIC
r riarl'c'.,atel'
za,ciilpcni/

2021606708
0bec Velkё  RIpttany

ふ』gtt 」Ozef Janё oviё ,r:繊 diter

rdbノげleη
"OdbeFareの

ρbたブSρο/t//e,a々ο
"Z“

/υ 1/46 srraryり

t.
Predmet zmluvy

(1 ) Predmetom tejto zmluvy je zavdzok Dod6vatel'a vykon6vat' pre odberatel'a:
' bezpednostnotechnick0 sluZbu (d'alej len,,BTS") pri zaist'ovani bezpednosti aochrany zdravia pri pr6ci (d'alej len

,,BOZP"), v rozsahu Specifikovanom v 61. ll. bod Atejto zmluvy, v s0lade s platnfmi vSeobecne z6v6zn'imi pravirymi
predpismi vztahuj0cimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutfch v d'al5om texte tejto zmtuvy,

' niektor6 Cinnosti pracovnej zdravotnej sluZby (d'alej len ,,PZS) dod6vatel'skim sp6sobom pre zamestnancov, ktorl
vykon6Vaji prSce zaradene do kateg6rii 1 alebc 2, v i"ozsahu Speciflkcvanom v tejto zmluve,

' dinnosti technika.. poZiarnej ochrany (dalej len ,TPO), pri zaisfovani ochrany pred poZiarmi (dalej len ,Opp),
v rozsahu Specifikovanom v el. ll. bod A tejto zmluvy, v sflade s platnlimi vieobecne zliaznymt privnymi
predpismi vzt'ahujricimi sa na predmet tejto zmluvy q za podmienok dohodnutfch v d'alSom texte tejto imluvy,

' spracov6vanie osobnich Udajov zamestnancov Odberatel'a v informa6nfih syst6moch Dod6vatel'a, v'rozsahu
Specifikovanom v tejto zmluve.

(2) Dodavatel' riadne a vdas vykondva dinnosti a poskytuje sluZby (d'atej len ,,sluZby) pre prev6dzky Odberatel,a
Specifikovan6 vPrllohe d '1 k tejto zmluve a Odberatel' sa zavdzule riidne avdas-za posiytnut6 sluZby zaplatit,
DodSvatel'ovi cenu dohodnut0 podl'a tejto zmluvy.

lt.
Priva a povinnosti zmluvnich strin

A) Dod5vatel'- BTS, TPO:

Poskytuje Odberatel'ovi v r6mci BTS poradenske sluZby v oblasti odbornfch, metodickfch, organizadnyich, kontrolnlich,
koordinadnlich, vzdel6vacfch 0loh a inlch 0loh pri zaist'ovanI bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci, nalmdz hl'adiska
primeranosti pracovnfch priestorov a stavieb, pracovnjrch procesov a pracovnfch-postupov, piacovnych prostriedkov
a intich technicklich zariadeni, pracovn6ho prostredia a ich technick6ho, organizadn6ho a person5lnehb zabezpe6enia.
SluZby poskytuje v srllade s pokynmi Odberatela a v s0lade s platnimi vSeobecne zilvdzn'imi pr6vnymi predpismi
vzt?huj0cimi sa na predmet tejto zmluvy, pridom tento z6vdzok sa tfka aj sluZieb zabezpedovanlicfi suOO'oOavatelsflim
spOsobom. Dod6vatel' v rozsahu dohodnutom s Odberatel'om, poskytuje Odberatel'ovi najma sluZby uveden6 v ods. z
aZ 23 pism. A) tohto el6nku zmluvy.
Spolupracuje s Odberatel'om pri:
a) uv6dzani oblektov, prev6dzok, strojov, zariadeni a technol6gii do skri5obnej a trvalej prev6dzky,
b) stanovovani poZiadaviek bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci:

- v investidnej vistavbe, projektovej a kon5trukdnej priprave,
- pri objedn6vani strojov azariadeni,
- pri normovani prdrce a stanoveni pracovnfch reZimov,
- pri urdovanI kvalifikaCnlich poZiadaviek pre jednofliv6 funkcie,
- v pl6noch person6lneho a soci6lneho rozvoja a kolektivnych zmluv6ch,

c) tvorbe pravidiel BOZP a dokumentdrcie OPP a pri rozpracovanI bezpe6nostnich predpisov pre jednofliv6 cinnosti
u Odberatel'a.

◎ 80ZPO AGENCY/ZMLUVAこ 158/17/BIS/TPO/PZS



Strana:2/8

(3) Vykon6va vzdelevacie Cinnosti, a to minimAlne v takom rozsahu a v takej periodicite, ako je stanoven6 platnymi
vSeobecne zlvdznymi pr6vnymi predpismi:
a) odborn6 pripravy zamestnancov zaradenfch do protipoZiarnych hliadok,
b) oboznamovanie, informovanie (Skolenia) zamestnancov a overovanie znalosti z predplsov na zaistenie BOZP ako aj

Skolenia a pripadne aj overovanie znalostl z predpisov v oblasti OPP, ved0cich a ostatnich zamestnancov,
c) oboznamovanie zamestnancov bez elektrotechnick6ho vzdelania o dinnosti na elektrickom technickom zariadeni

nizkeho napdtia a o postupe pri zabezpedovani prvej pomoci pri 1raze elektrickyim prUdom, na ktor6 Odberatel'
poveruje pridelen6ho ABT (BT) podpisom tejto zmluvy.

(4) Vykon6va 0lohy v oblasti BOZP a OPP, pre ktor6 je vyZadovan6 osobitn6 odborn6 spOsobilost' v BOZP alebo OPP
podl'a prislu5nich pr6vnych predpisov.

(5) Vykon6va v sfdinnosti s oprSvnenfmi zamestnancami Odberatel'a hodnotenie rizik a urdovanie opatrenl na ich

elimin5ciu alebo minimalizitciu, na zdklade inform6cii poskytnutyich Odberatel'om.
(6) V s0einnosti s opr6vnenfmi osobami Odberatel'a vykondva v objektoch Odberatel'a pravideln6 kontroly stavu BOZP

a preventivne protipoZiarne prehliadky v lehotdrch podl'a platnlch pr6vnych predpisov, kontroluje stav prev5dzkoui'ch
objektov, pracovn6ho prostredia, strojov azariadeni, dodrZiavanie ustanovenich pracovnlch podmienok podl'a

ustanovenI prislu5nfch predpisov BOZP a OPP a podSva n5vrhy opatreni na odstrdrnenie zistenfch nedostatkov.
(7) V s0dinnosti s oprdvnenimi osobami Odberatel'a vyprac0va, vedie a aktualizuje v sUlade s pr6vnymi predpismi urden0

dokument6ciu o BOZP a OPP.
(8) Predklada opr6vnenej osobe Odberatel'a n6vrhy na

nezodpovedaj0 platnfm predpisom na zaistenie BOZP
zamestnancov.

(9) V s06innosti s opr6vnenfmi osobami Odberatel'a vykon6va vySetrovanie pridin a okolnostl pracovnlich 0razov, inlch
lrazov, chorOb z povolania a infch nebezpeenlch udalosti

(10) Vspoluprdci s opr6vnenymi zamestnancami Odberatel'a vykondva evidenciu a registr6ciu pracovnych utazov a chorOb

z povolania a navrhuje opatrenia na zabr6nenie opakovaniu podobnych udalosti. Analyzuje pracovn0 0razovost'

a choroby z povolania.
(il) Vyprac0va spr6vy, rozbory a inform6cie o stave BOZP aOPP, technicklch zariadeni a ustanovenych pracovnych

podmienok u Odberatel'a a navrhuje opatrenia na zlepSenie stavu
(12) Spolupracuje s Odberatel'om pri p6sobeni orgdnov St6tneho poZiarneho dozoru a inSpekcie pr6ce u Odberatel'a

(13) Kontroluje plnenie opatreni vydanych inSpekciou pr6ce, St5tnym poZiarnym dozorom a opatreni prrlatych Odberatel'om
(14) Oprdvnenej osobe Odberatel'a navrhuje uplatnenie sankenych opatrenI voci zamestnancom Odberatela. ktori s neplna

povinnosti v oblasti BOZP a OPP
': l_S-:-^-.,? t.- ^C:-1-^e- <'-:^,::^-_S: :':::::a'','-" Z::- a'.:':=-::'.'Z--:.::.:-:-.-.' :-=^* -:''a

useku BOZP a OPP
(16) Spolupracuje s oprdvnenymi zamestnancami Odberatela pri kontrole vykondrvania iekarskycn preventlvnycn prehliadok

vo vzt'ahu k pr6ci, zvldst'zamestnancov na rizikovych pracoviskdch.

(17) Poskytuje Odberatel'ovi neobmedzen6 konzult6cie a poradenstvo voblasti BOZP a OPP prostrednictvom elektronickel
po5ty telef6nu alebo osobne (predmetom konzult6cii je najmii problematika - rie5enie pracovnych Irazov, Skoleni

a odbornej sp6sobilosti zamestnancov, zaistenie bezpecnosti zariadeni a pracovnych prostriedkov, poskytovanie

osobnych ochrannlch pracovnych prostriedkov, rieSenia vo vzt'ahu k inlm podnikatel'skym subjektom a pod.).

(18) Poskytuje informadny servis prostrednictvom sluZby lnfo Mail:

a) zasielanie najnovSich inform6cii tiTkaj0cich sa vyd6vania a zmien pr6vnych a ostatnych predpisov na 0seku BOZP

a OPP
b) inform6cie o d'alSich podstatnfch novink6ch v oblasti BOZP a OPP'
c) inform6cie o odbornfch dl6nkoch a str6nkach zaoberaj0cich sa touto problematikou na internete,

d) inform6cie o novinkdch na webe Dod6vatel'a.
Na zdklade poZiadavky Odberatel'a zabezpeduje pristup k spracovanfm dokumentom na http://konzultant.bozpo.sk - v rlrovni KLIENT.

V sprievode zodpovednej osoby Odberatel'a je oprdrvnenir vstupovat' do vSetkfch objektov Odberatel'a.

Je opr6vnenf kontrolovai vsetifch zamestnancov Odberatela a osoby zdiuilce sa v priestoroch Odberatel'a (znalost'

predpisov B)ZP a oPP, sk0Ska alkoholu a pod.) ako aj prislusno dokument5ciu.
bod6vatel' sa zavdzule nezverejriovat' a neposkytovat' tretim osobdrm Ziadne Udaje o reZimovich opatreniach pri

prev6dzke budov Od-beratel'a, taktleZ nezverejriovat' a neposkytovat' tretim osob5m akekolVek 0daje s0visiace

s predmetom dinnosti Odberatel'a v lednotlivlich objektoch. Dod6vatel' sa d'alej zaviizuje dodZiavat' a riadit' sa pokynmi

zodpovednlich osOb Odberatel'a pri vstupe a pohybe po objektoch Odberatel'a a dodrZiavat'v5etky reZimov€ opatrenia

srlvisiace so vstupom a pohybom v objektoch Odberatel'a.
Dod6vatel'poskytuje Odberatel'ovi HOTLINE pre rie5enie mimoriadnych udalosti alebo Odberatel'om poZadovan0 0easf

odborn6ho koniulianta Dod5vatel'a na pracovisku Odberatel'a alebo kdekol'vek inde v Slovenskej republike (rie5enie

z1vaZn1ho pracovn6ho 0razu, mimoriadna preventivna prehliadka, 06ast'pri kontrole org6nov St6tnej spr5vy, rokovania

s inlimi podnikatel'skfmi subjektmi, zabezpedenie organlz6cie cvi6n6ho poZiarneho poplachu atd.), na z6klade e-

mailovej alebo telefon ickej poZiadavky Od beratel'a.

B) DODAVATEII - PZS

Poskytuje Odberatel'ovi odborn6 a poradensk6 sluZby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri pr5ci samostatnfm

vyt<on6vanim 6innosti PZS (spolupr6ca a poradenstvo pri vfkone zdravotn6ho dohl'adu - dohl'adu nad pracovnlimi

zastavenie pr6ce alebo Cinnosti technickfch zariadenl, ak
a OPP, alebo ak bezprostredne ohrozuj0 Zivot alebo zdravie
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podmienkami a posudzovani zdravotnej sp6sobilosti na pr5cu, LPP vo vztahu k prdci) pre zamestn6vatel'a

a zamestnancov, ktori vykon6vajri dinnosti zaradenl do prvej alebo druhej kateg6rie, v s0lade s objektivne zistitel'nimi

inform6ciami o vykon6vanej pr6ci a o pracovisku, s dOrazom na ochranu zdravia zamestnancov. SluZby poskytuje

v s6lade s pokynmi Odberatel'a a v sUlade s platnfmi v5eobecne zeveznymi pr6vnymi predpismi vzt'ahuj0cimi sa na

predmet tejto zmluvy, pri6om tento z6vdizok sa tfka aj sluZieb zabezpedovanfch subdod6vatel'skim sp6sobom

bod5vatel'v rozsahu dohodnutom s Odberatel'om, poskytuje Odberatel'ovi najma sluZby uveden6 v tomto bode B) tohto

clSnku zmluvy.
Spolupracuje s Odberatel'om Pri:
. ' hodnoteni faktorov pr6ce a pracovn6ho prostredia a sp6sobe vykon6vania prdce z hl'adiska ich moZn6ho vplyvu na

zdravie zamestnancov
. zist'ovanl expozicie zamestnancov faktorom pr6ce a pracovn6ho prostredia a ich moZnich kombinovanfch 06inkov

na zdravie, hodnoteni zdravotnfch rizik, ktor5 ohrozuj0 zdravie zamestnancov pri praci, podiel'a sa na vypracovanl

posudku o riziku pre zamestn6vatel'a a navrhuje opatrenia na znlZenie alebo odstr6nenie rizika
r vypracovani kategoriz6cie pr6c z hl'adiska zdravotnjrch rizik, a prispOsobovani pr6ce a pracovnich podmienok

z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov,
r pri vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, pri zlepSovani pracovnlich podmienok a na

vyhod'nocovani novlch zariadeni a technol6gii zo zdravotn6ho hl'adiska (poskytuje s06innost' pri vypracovSvani
pracovnlich a technolog icklich postu pov)

. poskytovani inform6ci[ viOetivani a vfchovy v oblasti ochrany a kladn6ho ovplyvriovania zdravia, hygieny,

fyziol6gie, psychol6gie prSce a ergon6mii
. tvorbe-do(ument5cie PZS a v s06innosti s opr6vnenimi osobami Odberatel'a ju vyprac0va, vedie a aktualizuje

v nadvdznosti na legislativne zmeny alebo zmeny pracovnjrch podmienok.

Zabezpe6uje plnenie riloh v oblasti PZS, pre ktor6 je vyZadovanS osobitn6 odborn6 spOsobilost podl'a prislu5nlich

pr5vnych predpisov.
V sueinnoiti s oprdvnenimi osobami odberatel'a vykondrva pravidelnf roeni audit v rdmci vikonu BTS, v prev6dzkach

a v objektoch Oooeratej'a uvedenich v prilohe d. t t< tejio zmluve, zamerany na hodnotenie zdravotn6ho rizika'

pru"ouhlich podmienok a posudzovania zdravotnej spOsbbilosti na prdcu, vr6tane n6vrhu opatrenl na zlep5enie

pracovnlch podmienok a odstr6nenie zistenfch nedostatkov na z6klade legislatlvnych poZiadaviek

Zastupuje Odberatel'a pri pOsobeni org6nov verejn6ho zdravotnictva u Odberatel'a.

fontri:tuje plnenie opatreni vydanlich org6nmi verejn6ho zdravotnictva a opatrenl prijat'f_ch Odberatel'om.
poskytuje booeratet'ovi neo6medzen6 

-konzult6ci6 
a poradenstvo k problematike PZS prosirednictvom elektronickej

poSry aiebo telef6nu (evidencia a organizilcia lek6rskych preventivnych prehliadok zamestnancov vo vztahu k pr6ci,

evi4encia zarnesrrancov podla fategiOrli prAc, zoznamrl zamestnaneov, ktori sa maj0 @robit lek6rskej preventivnej

pr"-niirOX", wory lekdrskych posudk6v a pd.) Pos\ftuie primerane poradenshro Odberdovt a]*n zanesilwrcort
pri:
i pl6novani a organizdrcii pr6ce a odpoeinku zamestnancov vr6tane usporiadania pracovisk a pracovnfch miest

a sp6sobu v1i'konu prlce z hl'adiska ochrany zdravia,
. ochrane zdiavia pred nepriaznivfm vplyvom faktorov pr6ce a pracovn6ho prostredia alebo technol6gii, ktor6 sa

pouZivaj0 alebo Pl6nuj0 PouZivat,. ochrane a kladnom ovplyvriovani zdravia, hygiene, fyziol6gii pr6ce, psychol6gii pr5ce a ergon6mii.

Poskytuje informaenf servis prostrednictvom sluZby lnfo Mail:
. - zjsi6tanie nalnov5icfr inform5cii tikaj0cich sa vyd6vania a zmien pr6vnych a ostatnirch predpisov v oblasti PZS

. inform6cie o d'al5ich podstatnich novink6ch v oblasti PZS.

Zabezpeduje pristup k spracovanfm dokumentom na http://konzult?nt.bozpo.sk - v Urovni KLIENT

Dod6vatel,-poif.ytrjb Odberatel'ovi HoTLINE pre rieSenie mimoriadnych udalosti alebo odberatel'om poZadovan0 [east'

odborn6ho konzultanta Dod6vatel'a na pracovisku Odberatel'a alebo kdekolVek inde v Slovenskej republike (06ast pri

kontrole Iradu verejn6ho zdravotnictva), na z6klade e-mailovej alebo telefonickej poZiadavky Odberatel'a.

c) oDBERATEU

Za 06elom poskytovania sluZieb podl'a tejto zmluvy, poskytuje v jednom vyhotoveni v5etky vnritropodnikov6 predpisy

a organizacnu Sirukturu Odberatel'a, dod6vatel'sko'-'odberaiel'ske zmluvy a ndrjomn6 zmluvy, nevyhnutn6 na plnenie

zAv?tzkov Dod6vatel'a podl'a tejto zmluvy.
Urdi zamestnancov Odberatel'a poverenlch s06innost'ou s pracovnikmi DodSvatel'a.

Zabezpeli Dod6vatel'ovi a jeho poverenfm osob6m vstup do objektov a poskytne vSetku potrebn0 s06innost'v rozsahu

potrebnom na vykonanie 6innosti dohodnutich touto zmluvou.

bznamule Dod6vatel'ovi v rozsahu nevyhnutnom na plnenie a 0cel tejto zmluvy a v dostatoenom easovom predstihu

zmeny v organiza6nej Strukt6re, aktu6lny stav zamestnancov, zvySovanie a zniZovanie poetu prevddzok a in6 podstatn6

skutotnosti-ovplyviuj0ce poskytovanie sluZieb podl'a tejto zmluvy'

Foixytule ooiavatei'ovi potreone inform6cie'o faktoroch, kt6r6 ovplyviuj0 alebo mozu ovplyviovat' bezpednost'

a zdravie zamestnancov najma:
a1 o neOezpeeenstvdch a ohrozeniach, ktor6 sa pri pr6ci a v s[vislosti s iou mOZu vyskytn0t', aovisledkoch

pos0denia rizika,

３

　

４

５

６

７

＞

０

９

１

(8)

２

３

　

４

(5)

◎ BOZPO AGENCY/ZM LUVAこ 158/17/BTS/1PO/PZS



Strana:4/8

b) o preventivnych opatreniach a ochrannlTch opatreniach, ktor6 Odberatel' vykonal na zaistenie bezpeenosti
' 

a ochrany zdiavia firi prdci a ktor6 sa ,lt'af,u;,: v5eobecne na zamestnancov a na nimi vykon6van6 pr5ce na

jednotlivf ch Pracovisk5ch,
c; 'o 

opatreniaifr a poitupe v pripade poskodenia zdravia vr6tane poskytnutia prvej pomoci, ako aj o opatreniach, 
a postupe v pripade zdol6vania poZiaru, zSchrannich prdrc a evaku6cie,

d) o'preventivnych-opatreniach a'ochrannlich opatieniach navrhnutlich a nariadenich Inspektor6tom prdce alebo

org6nmi dozoru,
e) o pracovnich 6razoch, chorob6ch z povolania a o ostatnfch poSkodeniach zdravia z pr6ce, ktor6 sa vyskytli u

Odberatel,a, ,ratane rlilfeOkov zistovania priCin ich vzniku a o prijatich a vykonanfch opatreniach.

(6) pisomne informuje Dod6vatel'a o zamestn6vanl zamestnancov na neureito dobu/urditri dobu, na kratsI pracovnf 6as, na

zakladedohod o praau"n vykon6vanfch mimo pracovn6ho pomeru a o zamestnavani zamestnancov k nemu do.asne

つ
４

(5)

(6)

pridelenfch.
Organiza6ne zabezPeti PlYnuli
zamestnancov pre absolvovanie
pl6novanf ch aktivit6ch.

vikon prdc podl'a tejto zmluvy, a to najmd dostato6n6 technick6 vybavenie

obornurour.ich aktivit, pripadne zabezpecuje 06ast' zamestnancov na tfchto

３

　

４

il.
Cena a Platobn6 PodmienkY

Zmiuvn6 strany sa dohodli v zmysle zilkona e. 18/1996 Z. z. ocen6ch vplatnom znenl na cene za poskytnut6

, ryf.onrne stu'ZOy, v srjlade s cenorou ponukou.Dod6vatel'a na poskytovan6 sluZby, nasledovne:

a) cena za sluZby Specifikovane vel. it oode Atejto zmluvy ibt<rerir sluZieb uvedenfch v ods. 23) je stanoven6 vo

vfske 39,g3,- eUn meiaene bez DPH a ndklddy na Oopravu podl'a zttznamu o prev6dzke vozidla, v peri6dach

piavidelnlich'preventivnych prehliadok pracovisk. bod6vatel'bude fakturovat'poskytnut6 sluZby mesaene'

b) za sluZby HorLlNE uvedene v el. ll bdd A ods. 23, vykonan6 na z5klade e-mailovej alebo telefonickej poziadavky

Odberatel,a nr .*i*oiir-Ony i4lir1, mimo pt6novaniih pravidelnich periodickfch dinnosti, sa stanovuje cena vo

vf5ke 28,- EUR/hod. nei opH, vratane nakf"oou nd dopravu. Dbd5vatel' bude fakturovat' sluZby HOTLINE

v kalend6rnom mesiaci nasledujucom po mesiaci, v ktorom sa ta$ito vfjazd uskuto.nil'

Zmluvn6 strany sa dohodli v zmysle zhkona e. 1b/1996 Z. z. o6ena6h vplatnom znenl na cene za poskytnut6

a vykonan6 sluZby nasledovne:
a) cena za slu1by specitirovane v6l. ll bode Btejto zmluvy (okrem sluZieb uvedenich v ods. '10) je stanovend vo

vli5ke 15,- EUR mesaene bez DpH vr6tane na,kirJo, ni itoprauu. Doddrvatel' bude fakturovat' poskytnut6 sluZby

mesaene, vo fakture podl'a ods. 'l , pism. a) tohto 6l6nku Zmluvy'

b) za sluzby HOTLINE uvedene v ei. tt uoo e odi. ro, vykonane na ztrklade e-mailovej alebo telefonickei poziadavky

Odberatela na mimoriaOny vtlie,Id, sa stanowle &ria ,o vfsfg 25; EUR'hod' bez DPH, witane n6kladov rn

dopravu. Dod6vatel, OuOe iat<turovat sluZby HOf ltrug v kalend6mom mesiaci nasledujucom po mesiaci, v ktorom

sa takfto uijazd uskutodnil.
Dod6vatel,bude 6dtovai-t 

""n" 
za vykonan6 sluZby a k nirkladom na dopravu dai z pridanej hodnoty vzmysle

platnfch predPisov.
V pripade poZiadavky Odberatel'a na 6astej5ie vykon6vanie preventivnych prehliadok pracovlsk pre OPP ako 4x roene'

pre BOZp apZS 1x roln", v d'alsich piev6d2kach neuvedenich v'Prilohe 6.1 tejto zmluvy, budO tieto prehliadky

Iy1ona*ne za cenu vfjazdu v r6mci HOTLINE (25 EUR/hod. vrdrtane dopravn6ho).

Dohodnut6 podmienky pLt[ pr" ,orcrh stuzieb oorroonutirch ku diu tidinnosti iejto zmluvy. Rozvoj podnikatel'skfch

aktivit Odberatel,a sa bude rieSit zvysovanim 
""ny 

,u"O"nej v ods... 1 a ods. 2 p(sm a), tohto cldrnku zmluvy,

s 06innost,ou vZdy od prv6ho dia mesiaca nasledujriceho po zvli'seni podtu zamestnancov alebo prev6dzok uvedenlich

v prilohe 6. 1, po vza;omnefOotroJe zmtuvnfch stran, formou prsomn6ho dodatku k tejto zmluve. Podet zamestnancov

Odberatel,a na ueely prehodnocovania ceny zi vyt<on PZS, sa bude aktualizovat' vZdy raz rodne (ku koncu

kalend6rneho roka), s 06innostou vZdy od prv6ho dha mesiaca nasledujriceho po aktuallz5cii podtu zamestnancov

uvedenlch v prilohe e. 1 tejto zmluvy, po uralo*nej dohode zmluvnjrch str6n, formou pisomn6ho dodatku k tejto

zmluve.
V cene nie s0 zahrnut6:

"l-niffrO, 
n, dodanf materi6l pre zaistenie BOZP a OPP (tabul'ky, plktogramy a pod')

Oi na6faO, na projekiov6 6innost pri rie5eni protipoZiarnej bezpednosti stavieb

cj neklady na spracovanie prev6dzkovej dokument6cie k strojom a zariadeniam

d) n6klady na kontroly, oioorne preniiaot<y , opiurv pratovnlich prostriedkov a zariadenl, vrdtane prostriedkov

a zariadeni OPP
,,1on 5inno.1 koordin6tora BOZP pri pr6ci na stavenisku podl'a NV SR 6. 396/2006 Z z'

merania rizikoufch faktorov pracovn6ho prostredia - kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu Skodlivlch

faktorov prostrednictvom autorizovanich odborne sposobilich osob (hluk, prach, osvetlenie, vlhkost', a pod ) pre

kategoriz6ciu P16c
naf.f IOy na posudzovanie zdravotnej spOsobilosti na pr6cu (LPP) . .

vypracovanie prevddzkovjrch poriadkov poOLa poZLOavieX oioOitnich predpisov (vypracovanie prev6rdzkovfch

poriadkov je predmetom s'amoitatne; oO;dOnavf<1r, v ktorej je vZdy uveden6 cena, platobn6 podmienky prip d'alsie

skutoCnosti s0visiace s ich vypracovanim).
OaiSie poZiaOavky Odberateid naO r6mec podmienok dohodnutlich touto zmluvou

ｅ

Ｄ

　

　

ｇ

ｈ

o BozPo AGENCY/ ZMLUVA t.158/lTlBrsrfPo/Pz9



(8)

＞

　

　

０

９

　

　

４

Strana: 5/8

Dod5vatel' si vyhradzuje pr6vo na zvi5enie cien v d6sledku vzniku novfch povinnosti Dod6vatel'a (,,nadpr6ce")

vyplivaj[cich z legislativnych zmien, a to nad rdrmec tejto zmluvy. Pripadne zvfSenie cien bude na ndvrh Dod6vatel'a

prerokovan6 a ods0hlasen6 oboma stranami formou pisomn6ho dodatku k tejto zmluve.
Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze DodSvatel' mOZe po predch6dzaj0com prerokovanl s Odberatel'om vykonal' raz za

kalend5rny rok zrni Senie cien za sluZby podl'a tejto zmluvy o mieru infl6cie vyjadren0 prirastkom indexu spotrebitel'skfch
cien, vyhllsenel Statistict<1im 0radom SR, a to za predchhdzaj0ci kalend6rny rok. ZvlSenie cien oznami DodSvatel'

Odberjtelovi pliomne, najneskOr do troch mesiacov po ofici5lnom uverejnenl miery infl6cie Statistickym Uradom SR.

Splatnosf faktur dojedn6vajri obe strany do 10 dni odo dia ich doru6enia. Ak sa Odberatel' dostane do omeSkania

s 0hradou splatnej faktrlry, je povinnf Dod6vatel'ovi zaplatit z6konn6 0roky z ome5kania.
Vprlpade omeskania Od5eratel'a s0hradou ktorejkolVek zfakttr Dod6vatel'a dlh5ieho ako 30 kalenddrnych dni

a nevykonanim n6pravy ani po pisomnom upozorneni zo strany Doddvatel'a, m6 Dod6vatel' pr6vo deaktivovat

Odbeiatel'ovi pristup do uZlvatel'skfch sekcii poskytovanich v r6mci sluZby podl'a predmetu zmluvy.

V pripade ak'je Odberatel' v omeskani s 0hradou faktrlry o viac ako dva kalend6rne mesiace, m5 Dod6vatel' pr6vo

poskytovanie ituZieO pozastavit' (preruSit) aZ do ripln6ho zaplatenia dlZnej sumy. V pripade obnovenia poskytovania

pozaltavenlich sluZieb, je Odberatel' povinnli zaplatit' Dod6vatel'ovi zmluvn0 pokutu vo vi5ke ceny dohodnutej v ods. 1

pism. a) tohto 6l6nku zmluvy, vynSsobenej poctom mesiacov trvania prerusenia.

osouitnelIolednania
Odberatel'a Dod6vatel'sti povinni bezodkladne sa vzdjomne informovat' o vSetkfch skutoenostiach, ktor6 by mohli mat'

vplyv na plnenie tejto zmluvy.
dd'beratet'sa zaveiuje vyu/ivat'sluZby podl'a predmetu tejto zmluvy iba pre vlastn6 potreby, v5etky materidly dostupn6

pri poskytovani sluZby pbdt'a predmeiu tejto zmluvy si mOZu Odberatel'a jeho zamestnanci kopirovat' iba pre vlastn0

potrebu a nesm0 ich poskytovat'tretim osob6m.
bOjednavatet'potvrdzuje podpisom tejto zmluvy prevzatie k6pie ,,Projektu vichovy a vzdel6vania"-

Ood6vatel' si vyhradzuje prAvo po 6redchddzaj0com upozornenl deaktivovat' internetov6 slulby za 0delom 0drZby

syst6mu, a to najdlhsie na dobu 4 hodin v priebehu jedn6ho kalend6rneho dfra.

Dod6vatel' sa zavdzuje dodr2iavat mldanlivost' vo vzt'ahu k vSetkfm Odajom a inform6ci6m .ziskanfch v s0vislosti

s plnenim tejto zmluvy, najmd nezverejiovaf, nevyuZivaf tieto inform6cie pre seba na in6 06ely ako na plnenie tejto

zmluvy.
Dod6vatel'vyhlasuje, Ze je opr6vneni a odborne spOsobilf na vfkon v5etklTch jeho plneni podl'a tejto zmluvy; uveden6

sa vztahuje 11 na vSetXy osoby, ktor6 Dod5vatet pouZije pri vfkone plneni podfa teito zmluvy.

v.
Spracovanie osobnich 0dajov

pri spracovani osobnfch 1dajov na 06ely podl'a tejto zmluvy sa Odberatel' povaZuje zaPrev1dzkovatela a DodSvatel'za

Sprostredkovatel'a podl'a zAkona e. P2t2O13 Z.z. o ochrane osobnich 0dajov (d'alej len ,,z6kon").

V srjvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy Odberatel' poveruje Dod6vatel'a sprac0vanlm osobnfch 0dajov podl'a

podmienok OonoOnutyifr vtejto zmluve, ktor6 zahiia evidenciu pracovnych lrazov ainlich lrazov zamestnancov

bdberatel'a v informacnom syst6me Dod6vatel'a ,,URAZY' a evidenciu v informadnom syst6me Dod6vatel'a

,,Vzdel6vanie v oblasti BOZP a OPP".
ijeufo, a prdrvnym zErkladom spracuvania osobnlch 0dajov v informa6nom syst6me ,,URMY" je dokument6cia

(evidencia a regiitracia; pracovnjrch irazov a infch 0razov a plnenie d'al5ich povinnosti Odberatel'a v zmysle ust. $ 17

zilRona e. 1242OOO Z.z. obezpeenosti aochrane zdravia pri pr6ci a zdKona e. 46112003 Z.z. osoci1lnom poisteni

(napr. g 231 a g 23Ez6kona); U6elom lS ,,VzdelSvanie" je evidencia plnenia povinnosti _Prev6dzkovatel'a voblasti

vzO'etaftnia SO/p a OPP danych pr6vnymi predpismi z6konom e. Q4l2O06 2.2., vyfl.e. 35612007 Z.z. azlkonom e.

314120012.2..
Na z5klade tejto zmluvy poskytne Odberatel' Dod6vatel'ovi osobn6 0daje, ktor6 bude Doddvatel' pre Odberatel'a

s[racrhvat' za iodmienok ilofrobnut'fch v tejto zmluve. Rozsah spracov5vanjrch osobnich [dajov je stanoveni vo

,yf)taSt" MpSVaR SR e. 500/20OO2.2., ktorou sa ustanovuje vzor zdznamu o registrovanom pracovnom uraze (meno

a priezvisko, titul zamestnanca, d6tum narodenia, rodn6 6islo, adresa pobytu, St5tna prislu5nost, d6tum 0mrtia,

pracovn6 zaradenie, lek6rska spr6va - posudok a in6 dopliuj0ce identifikaen6 0daje) a vyhl. 6. 35612OO7 2.2..

botknut'fmi osobami sa na fee[ tejto zmluvy povaZujri zamestnanci Odberatel'a definovani v $ 3 pism. b) z6kona

o bezpecnosti a ochrane zdravia pri pr5ci.

Dod6vatel' je opr6vnen! spracuvat' osobn6 ridaje poskytnut6 Odberatel'om v rozsahu a za podmienok ustanovenfch

v platnlch fir6vnych preOpisocn a dojednanlcn v telo zmluve a vykon6vat' spracovatel'sk6 oper6rcie uveden6 v $ 4 ods'

3'ziekoiaviatane kopirovania a skenovania, okrem zverejriovania a cezhranien6ho prenosu.

Doddvatel' je opr6vnenli sprac0vat' len tie udaje, ktor6 zodpovedaj[ ridelu ich sprac0vania, pridom m6 povinnost', okrem

in6ho:
sprac0vat'osobn6 ridaje len na ur6en6 06ely;
udrZiavat,osobn6 1daje ziskan6 na rozdielhe 06ely oddelene a zabezpeeit', aby osobn6 0daje boli sprac[van6 iba

sp6sobom, ktony' zodpoved6 0celu, pre ktonf boli zhromaZden6;

sprac1vaf iba spr6vne, kompletn6 a akiudlne osobn6 rJrdaje vo vztahu k 0delu ich sprac[vania a naloZit'

s nespr6vnymi a nekompletnfmi fdajmi v s0lade so z6konom;
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d) sprac0vat osobn6 0daje v s0lade s dobnfmi mravmi a konaf spOsobom, ktoni nie je v rozpore so z6konom, ani inlimi
pr6vnymi predpismi a ani ich neobch5dza.

(8) Odberatel'vyhlasuje, Ze pri vlbere dod6vatel'a postupoval podl'a $ 8 ods. 2 zdkona.
(9) V s0vislosti so spracfvanim osobnlich ridajov sa Odberatel' zavdzuje poskytovat Dod6vatel'ovi spr6vne a aktu5lne

osobn6 0daje, tlm nie je dotknut6 zodpovednost dotknutfch os6b za pravdivost'poskytnutlich osobnich 0dajov.
(10)Za bezpednost' poskytnuhich osobnyich 0dajov zodpoved6 Dod6vatel' tim, Ze ich chr6ni pred odcudzenlm, stratou,

poSkodenim, neopr6vnenfm pristupom, zmenou a rozSirovanlm. Dod6vatel' sa za timto U6elom zavdzuie prilal'
primeran6 technick6, organizaen6 a person6lne opatrenia zodpovedaj0ce spOsobu spracovania osobnich 0dajov
v informadnom syst5me, a to formou a za podmienok stanovenich z6konom.

(11)Dod6vatel'a jeho zamestnanci, ktori prichSdzaj0 do styku s osobnfmi 0dajmi dotknutfch os6b sti povinni zachov6vat'
o nich mldanlivost', povinnost' mldanlivosti trv5 aj po ukon6eni sprac0vania osobnfch [dajov. Tlim nie s0 dotknut6
ustanovenia osobitnlich zdkonov.

(12) Dod6vatel' sa zavazuje preuk6zatel'ne pou6it vlastn6 opr6vnen6 osoby o ich pr6vach a povinnostiach pri ochrane
osobnjrch 0dajov vypllivaj0cich z platnlich pr6vnych predpisov, ako aj o zodpovednosti v pripade ich poru5enia.

(13) Dod6vatel'sa zavdzuje bezodkladne ozn6mit'Odberatel'ovi kaZdf pripad podozrenia 0niku, straty, znieenia, zneuZiiia
alebo in6ho nen6le2it6ho nakladania s osobnlmi [dajmi.

(14) Zmluvn6 strany sa zavdzuju re5pektovat'pr6vo dotknutej osoby na inform6cie s0visiace so spracrivanim jej osobnfch
0dajov v informadnom syst6me, pokial'si ho pisomne uplatni.

(15) Dod6vatel'po skoneenl 0eelu sprac0vania osobnlich r]dajov, najneskOr vSak pred ukonienim platnosti tejto zmluvy,

bezodkladne odovzd6 Odberatel'ovi v5etky osobn6 0daje a doklady sfvisiace s ich spracrivanlm v informadnom

syst6me, ktor6 mu boli poskytnut6 Odberatel'om alebo dotknutrimi osobami, a to aj v pristupnej elektronickej forme ak

existuje. Ak to nie je moZn6, zabezpeti bezodkladn0 llkvid6ciu osobnfch ridajov. Odberatel' po skoneeni tidelu

spracfvania osobnfch ldajov zabezpeci [schovu a ochranu osobnich 0dajov v s0lade s platnou legislativou.
(16) Dodlvatel' sazavezuje, Ze nezadl na spracovanie pripadnlim subdod6vatel'om, bez predch6dzaj[cej pisomnej dohody

s Odberatel'om, Ziadnu zo spracovatel'sklich oper6cii, ktore vykon6va v mene Odberatel'a podl'a tejto zmluvy.
('17) Dod6vatel' je oprSvnenjr sprac0vat'osobn6 0daje na zbklade tejto zmluvy odo dia nadobudnutia jej ldinnosti.

vt.
Doba trvania a skondenie zmluvY

(1) V pripade ukondenia zmluvn6ho vztahu je Dod6vatel' povinnli vr5tit vSetky doklady, ktor6 obdrZal od Odberatel'a pre

plnenie zmluvnich dinnosti. O vr6teni sa vyhotovl protokol, ktonf podpiSu obe zmluvn6 strany.
(2) T6to zmluva sa uzatv6ra na dobu neur6it0. Zmluva nadob0da platnost' a 06innost diom podpisania zmluvy obidvomi

zmluvnfmi stranami.
(3) Zmluva moZe byt kedykotvek, z akichkotuek dovodov alebo bez udania dovodu, vyporedana kazdou zo znluvnfcft

strdrn. Vfpovedni lehota v trvani dvoch mesiacov zalina plynut prvfm diom mesiaca nasleduj0ceho po dorudeni
vlipovede druhej zmluvnej strane

(4) Zmluvu je moZne ukondit'aj pisomnou dohodou obidvoch str6n.
(S) nri poOitatnom alebo opditovnom poru5eni podmienok tejto zmluvy mOZe ktor6kol'vek zo zmluvnfch strdn od nej' ' 

oOsiripit'. Zmluvn! vzt'ah v tom pripade konei driom dorudenia oznamenia o odsttpeni od zmluvy. Za podstatn6

poru5enie zmluvy, pre ktor6 m6Ze druh6 zmluvn6 strana od zmluvy odst0pit', sa povaZuje najmd omeSkanie Odberatel'a

so zaplatenim fakt[ry, poru5enie zdvdzkov mldanlivosti zmluvnfch str6n, nesplnenie d'alSich zmluvnlich povinnosti ani

napriek dodato6nej lehote poskytnutej druhou zmluvnou stranou.
(6) Za poru5enie zmiuvy sa nepovaZuje, ak je d6vodom neposkytovania internetovlch sluZieb prekrodenie kapacity

verejnej telef6nnej a datovej telekomunikadnej siete alebo chyba v dOsledku opravy alebo Odr2by verejnej telef6nnej

a daiovel telekomunikadnej siete, jej s06asti alebo prisluSenstva. Za poruSenie zmluvy sa rovnako nepovaZuje

neposkytovanie sluZby v dOsledku z6sahu vySSej moci.

vil.
ZAvereLn6 ustanovenia

(1) V pripade, ak org6ny dozoru v oblasti BOZP, OPP alebo PZS zistia u Odberatel'a nedostatky zavinen6 Dod6vatel'om

aza'tieto nedoitatky Odberatel'ovi uloZia finandn0 sankciu, m6 Odberatel'pr5vo na n6hradu tejto sankcie od

Dod6vatel'a v plnej r,nfske alebo v rozsahu podl'a zavinenia zmluvnfch str6n. Tim nie s0 dotknut6 ustanovenia
o n6rhrade Skody podl'a Obchodn6ho z6konnika.

(2) Zmluvn6 strany mOZu menit' obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat' dodatky k tejto zmluve len plsomne a po vz6jomnej
dohode.

(3) Vzt'ahy neupraven6 touto zmluvou sa riadia prislu5nfmi ustanoveniami Obchodn6ho z1konnika a platnfch v5eobecne' ' 
zAvilznych pr6vnych predpisov. Zmluvn6 strany sa dohodli v zmysle ust. $ 262 Obchodneho z6konnika, Ze tento

zlvdzkovy vzt'ah sa spravuje timto z6konom.
(4) Zmluva bola vyhotoven6 v 2 exempl6roch, z ktonfch 1 obdrZi Odberatel' a 1 Dod6vatel'.

iSi Neoddetitel'nri s0dasf tejto zmluvy tvori Priloha e . 1 Zoznam prev6dzok a poety zamestnancov Odberatel'a.
(O) Zmluvne strany vyhlasuj0, 2e si zmluvu pre6itali, s0hlasia s jej obsahom a na znak sOhlasu ju podpisuj0.
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V Topol'danoch, dna 23.01 .2017

Odberatel   
①  Z諄円lattntt sた。18

_l学蹴摯驚説

◎ BOZPO AGENCY/ZMLUVAこ 158/17/BTS/TPO/PZS



Priloha ё l k zmluve ё 158/17/BTS/丁 PO/PZS

v Toporё anoch,dha1 23 01 2017

Dodavatel

Zoznam objektov, potet zamestnancov Odberatel'a

Odberatel'

一

Zttk:麟 dntt Skola ξ

Mgt. Jr:zef
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PreVう d7ka Podet zamestnancov
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